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La fiscalidad de los sistemas de prevision colectiva




Aportaciones del Plan

Aportaciones (limites financieros)

Del promotor

Del participe

a Para cubrir las contingencias de Ahorro

& Aportacion a diferentes colectivos en base a
diferentes Acuerdos o Convenios colectivos por
los que el participe se encuentre afectado.

Importe
Maximo 8.500€ por participe

e Unicamente para contribuciones empresariales, o de
aportaciones del trabajador al mismo instrumento de
prevision social por importe igual o inferior a la respectiva
contribucion empresarial

a Con caracter general los participes, participes en
suspenso y participes en situacion asimilada al
alta podran efectuar aportaciones voluntarias al
Plan de Pensiones.

Importe
[ Evdner | 1.500€ por participe

e Este limite comprende tanto aportaciones realizadas por el
contribuyente como contribuciones empresariales.



Aportaciones del Plan 2021-2022-2023

Aportaciones (limites financieros)

{' 2021 '}———{' 2022

2.000 ¢ 1.500 ¢

Adicionalmente, hasta

8.000€ de contribuciones

empresariales empresariales, o de
aportaciones del
trabajador al mismo

instrumento, por importe

igual o inferior a la

respectiva contribucion

empresarial.

Adicionalmente hasta
8.500<, contribuciones

2023 )
1.500 €

Se incrementara en 8.500<€ contribuciones
empresariales, o de aportaciones del trabajador al
mismo instrumento, por importe igual o inferior al
resultado de aplicar a la respectiva contribucién
empresarial el coeficiente que resulte de:

Importe anual de la contribucion Coeficiente

lgual o inferior a 300€ 2.5

Entre 500€ y 1.500€ 1.250€, mas el resultado de multiplicar por
0,25 la diferencia entre la contribucion

Mas de 1.500,01€ 1

En todo caso, se aplicara el coeficiente 1 cuando el
trabajador obtenga en el gjercicio rendimientos
integros del trabajo superior a 60.000€



En qué casos puedo rescatar el Plan

(o)

CONTINGENCIAS

D

L

Jubilacién
Por jubilacién del Participe en
el Sistema PUblico de la SS

Incapacidad permanente

Por incapacidad declarada
por el érgano judicial o
administrativo competente

Fallecimiento

Por muerte o declaracién
legal de fallecimiento

Dependencia Severa o
Gran Dependencia

Regulada en la Ley 39/2006

(o2,

SUPUESTOS

EXCEPCIONALES

+

DE LIQUIDEZ

Enfermedad Grave

Del participe, cényuge o
familiares de primer grado.

Desempleo

= Situacion legal de
desempleo

= Inscrito como
demandante de empleo

= Agotar prestacion
contributiva

Diez anos de antigliedad.
A partir de 2025.

(o3

ORDEN DE PRELACION
EN CASO DE FALLECIMIENTO

Las Especificaciones del Plan de Pensiones de
establecen que los

beneficiarios de la prestacién de fallecimiento
del Participe o del Beneficiario seran por este
orden preferente y excluyente:

= Las Personas Fisicas designadas expresamente por
el participe.

Cényuge no separado judicialmente o pareja de
hecho si consta fehacientemente.

Los hijos a partes iguales
Los descendientes
Los ascendientes

Resto de herederos de acuerdo con el Cédigo Civil
El propio Plan de Pensiones



Modalidades de rescate de los planes de pensiones

é PRESTACION EN FORMA DE CAPITAL (© PRESTACION EN FORMA DE RENTA
> Pago Unico > Dos o mas pagos con periodicidad regular,
> Inmediato o Diferido > Actuarial o Financiera.

> Vitalicia o Temporal

> Inmediata o Diferida

&6 PRESTACION MIXTA T DISPOSICIONES

»> Combinacion de las dos anteriores > Disposiciones sin periodicidad regular.

= Gestionar en cualquier Oficina de BBVA.
Consideraciones = Necesario aportar DNI, Cuenta de Abono y Certificado de la Contingencia.
= Domiciliar en cualquier Entidad Financiera




Movilizaciones del Plan

Movilizaciones

A otro Plan Plan de Pensiones de Empleo

a Unicamente se pueden movilizar en el caso de a Con caracter general se puede movilizar los
cesacion definitiva de la relacién laboral con el derechos consolidados de otro Plan de
promotor o por terminacién del Plan. Pensiones al Plan de Pensiones de Empleo.

& La movilizacidn se puede realizar a otro Plan de
Pensiones Individual o de Empleo.

a En el caso de que el trabajador acceda a la jubilacion siendo participe de dicho plan de empleo, no podra traspasar
esos derechos consolidados a otro plan, aunque efectivamente la relacion se haya extinguido por jubilacion, y debera
acceder al cobro de dichos derechos desde el plan en el que se encuentran.



Funcionamiento del IRPF

La base imponible del IRPF es el resultado de adicionar el total de rendimientos obtenidos
por el contribuyente durante el periodo impositivo.

GENERAL

* Rendimientos del trabajo personal

* Rendimientos Actividades Econémicas

* Rendimientos Capital Inmobiliario

« Otros rendimientos e imputaciones
(Contribuciones promotor a plan pensiones)

Ganancias / Perdidas patrimoniales no procedentes
de transmisiones patrimoniales

Aportaciones a sistemas de prevision social (PPE)

Gravamen BL General

RENTA

BASE IMPONIBLE

BASE LIQUIDABLE

CUOTA INTEGRA

DEL AHORRO

Rendimientos del capital mobiliario:

* Derivados de la participacion en fondos propios de
entidades.

» Derivados de la cesion a terceros de capitales propios.

» Derivados de operaciones de capitalizacion, contratos de
seguros de vida o invalidez e imposiciones de capitales

Ganancias / Perdidas patrimoniales procedentes de
transmisiones patrimoniales.

Gravamen BL Ahorro




Escala de gravamen del IRPF. Rendimientos del trabajo

Base General

La tarifa es progresiva (el tipo de
gravamen aumenta a medida que
aumenta la renta). Este tipo marginal
resultara de la aplicacién de dos
escalas de gravamen:

Tipo Estatal + Tipo Autonémico

6 tramos

Tipo minimo

19,0%
o

Tipo maximo

49,0%
o

m Tipo Estatal Tipo Autonémico* Tipo Total

12.450€
20.200€
35.200€
60.000€
Mas de 300.000€

* Consolidado de una Comunidad Auténoma en la que coincide Tipo Estatal con Tipo Autonémico

12.450€
20.200€
35.200€
60.000€
300.000€

9,5%
12%
15%

18,5%
22,5%
24,5%

9,5% 19%
12% 24%
15% 30%

18,5% 37%
22,5% 45%
24,5% 49%



Escala de gravamen del IRPF. Rendimientos del trabajo

Rendimientos del trabajo

= Siuna persona cuenta con una Base Liquidable de 45.000€

12.450€ 12.450€ 19% 2.366€
12.450€ 20.200€ 7.750€ 24% 1.860€
20.200€ 35.200€ 15.000€ 30% 4.500€
35.200€ 60.000€ 9.800€ 37% 3.626€

Tipo medio: 27,45% Tipo marginal: 37%
'EI tipo medio de gravamen es el ' El tipo marginal de gravamen viene a
resultado de dividir la cuota tributaria por ser el impuesto adicional que se paga
la base liquidable, y, por tanto, expresa la por un euro mas de renta y se aplica al

carga tributaria del sujeto pasivo. exceso de renta.



Fiscalidad de las aportaciones

APORTACIONES

Contribuciones Base
Imponible General

Rendimiento
Neto Trabajo Promotor

Base Base
Imponible General Liquidable General

En términos generales, las
aportaciones a planes de
pensiones suponen un ahorro
fiscal. Reducen impuestos y
permiten incrementar el importe de
devolucion de Hacienda.

Ademas nos permiten diferir el
pago del impuesto de la renta
hasta el momento del rescate,
donde el tipo impositivo suele
ser menor.



Fiscalidad de las aportaciones

Agencia Tributaria Comunidad
(territorio comun) Auténoma
del Pais Vasco

LIMITE LEGAL La menor de las dos cantidades: * Promotor 8.000 €
ANUAL DE - 1.500€ - Participe 5.000 €
APORTACION . 30% rendimientos netos del * Limite conjunto  12.000 €

trabajo y actividades econdmicas

» 8.500€ Promotor

APORTACIONES - 1.000 € (ingresos < 8.000 €) * 2.400 € (ingresos < 8.000 €)
AL CONYUGE
APORTACIONES . Del discapacitado: 24.250€ » Del discapacitado: 24.250€
AFAVORDE . pg aportante: 10.000€ * Del aportante: 8.000€
DISCAPACITADOS

» Conjunto: 24.250€ » Conjunto: 24.250€

Comunidad Foral
de Navarra

La menor de las dos cantidades:
* 1.500€

* 30% rendimientos netos del
trabajo y actividades econémicas
(50% para >50 anos)

 8.500€ Promotor

* 1.000 € (ingresos < 8.500 €)

* Del discapacitado: 24.250€
* Del aportante: 10.000€
* Conjunto: 24.250€



Fiscalidad de las aportaciones en 2023

LIMITE FISCAL

1.500 €por persona
Para todos los tipos de planes de pensiones

o]

30% rendimiento netos del trabajo
y actividades econémicas

LIMITE ADICIONAL

8.500 € por persona siempre que tal incremento provenga de:

contribuciones empresariales, o

de aportaciones del trabajador al mismo instrumento de prevision
social por importe igual o inferior a las cantidades que resulten del
siguiente cuadro en funcion del importe de la contribucion empresarial.

IMPORTE ANUAL DE LA APORTACION MAXIMA DEL
CONTRIBUCION TRABAJADOR
Igual o inferior a 500 euros El resultado de multiplicar la contribucion

empresarial por 2,5

1.250€, mas el resultado de multiplicar por
Entre 500,01 y 1.500 euros 0,25 la diferencia entre la contribucion
empresarial y 500€

Mas de 1.500 euros El resultado de multiplicar la contribucion
empresarial por 1



Ejemplos

Aportacion de la empresa

Limite inicial

Limite adicional

Limite total participe

Limite total (participe + promotor)

Aportacion de laempresa

Limite inicial

Limite adicional

Limite total participe

Limite total (participe + promotor)

Aportacidn de laempresa

Limite inicial

Limite adicional

Limite total participe

Limite total (participe + promotor)

Salario INFERIOR
a 60.000 €
400€
1.500€
400€ x 2,5 =1.000€
1.500€ + 1.000€ = 2.500€
2.500€ + 400€ = 2.900€

1.000€

1.500€

1.250€ + 0,25 x (1.000€ - 500€) = 1.375€
1.500€ + 1.375€ = 2.875€

2.875€ + 1.000€ = 3.875€

2.000€

1.500€

2.000€

1.500€ + 2.000€ = 3.500€
2.000 + 3.500€ = 5.500€

Salario SUPERIOR
a60.000 €
400€
1.500€
400€
1.500€ + 400€ = 1.900€
1.900€ + 400€ = 2.300€

1.000€
1.500€
1.000€
1.500€ + 1.000€ = 2.500€
2.500€ + 1.000€ = 3.500€

2.000€

1.500€

2.000€

1.500€ + 2.000€ = 3.500€
2.000 + 3.500€ = 5.500€



Fiscalidad de las prestaciones

El rescate de un plan de pensiones se considera a efectos fiscales
como una renta del trabajo, es decir, como si fuera un salario. Esto
quiere decir que los ingresos se computan en la base general para

calcular el IRPF, y se les aplicara el tipo marginal, que es progresivo:
cuanto mas se gana, mayor proporcion de sueldo se queda Hacienda.

‘ Rendimiento
Neto Trabajo

Por lo que respecta al
Impuesto sobre Patrimonio,
estan exentos de declaracion
los derechos consolidados de
los planes de pensiones.

Base

Imponible General

Si la percepcion del plan de pensiones se
produce por el hecho del fallecimiento del
participe, las prestaciones tributan en el IRPF del
beneficiario como renta del trabajo y no en el
Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones.

Base

Prestaciones

Plan Imponible General

Base

Liquidable General




Reduccion del 40% en forma de capital

Ao contingencia

Plazo méaximo cobro reduccién 40%

2010 o anteriores
201

2012

2013

2014

2015 o posterior

(Se puede aplicar la
reduccidn parcial
o totalmente

31/12/2018
31/12 /2019
31/12 /2020
31/12 /2021
31/12 /2022
31/12 + 2 afios

4

La reduccién es aplicable a
todos los Planes de Pensiones
(PPI1 6 PPE) que tenga el
participe siempre que realicé
en el mismo ejercicio fiscal.

4

Los beneficiarios pueden disfrutar de una
exencién del 40% para el cobro en forma
de capital de los derechos consolidados
provenientes de aportaciones realizadas
hasta el 31 de diciembre de 2006.

Es necesario indicar correctamente la
forma de cobro en el boletin de prestacion,
indicar que es en forma de capital para los
derechos consolidados provenientes de
aportaciones anteriores al 2006.



¢Qué debo saber al rescatar mi plan de pensiones?

(o

./ (C;Z

J (o

J

LOS PPE TRIBUTAN COMO NO RESCATAR EN EL EJERCICIO ANALIZAR SU
RENTAS DEL TRABAJO FISCAL DE JUBILACION SITUACION FINANCIERA
Bonificacion del 40% Mas ingresos + tipo marginal ¢Qué necesidades
aportaciones tengo o preveo?

¢Cuantos ahorros tengo?

¢En qué productos los tengo?

CONOCER CUAL ES SU TIPO MARGINAL
hasta hasta hasta hasta

Tramos Base Imponible* . 12.450€ X 20.200€ . 35.200€ X 60.000€ . +60.000€
TipoIRPF 19% 24% 30% 37%  45%

* Nota: Escala a modo de ejemplo
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Canales de Comunicacion

Canal Digital Call Center BBVA AM Atencion presencial

_S

www.bbvaassetmanagement.com Canal de atencion de la Gestora Sucursales BBVA




Canales de Comunicacion

# | CONSULTAS

Movimientos y saldo derechos consolidados

Informacion plan y fondo: inversiones,
rentabilidad, patrimonio ...

B  INFORMACION

Informacion general del plan
Simulacion fiscal de prestaciones
Informacion especifica en movilizaciones y prestaciones

Soporte técnico en el acceso a web

Planes de pensiones de empleo

Y. Llamando al 91 224 96 55

Via email: pensionesbbva@bbvaam.com




Pagina Web de acceso gratuito

BBVA AM, galardonada como
Mejor Equipo de Inversion
Responsable en 2021

Mas informacion

Comienza el plazo de
inscripcion en la IX
Edicién del programa de
becas BBVA AM-Afi
Escuela de Finanzas en
gestidén de activos

Web: www.bbvaassetmanagement.com

B | PERFIL PARTICIPE
= FichadelPlan

a Rentabilidad

a Detalle de aportaciones
= Informacién periddica

Documentos del Plan

a Simuladores

INFC N disponible en todo momento
sin necesidad de ser cliente del Banco




Alta en la web con perfil de participe

01 Através de la pagina Web, hacemos clic en “Nuevo Usuario” en la parte superior.

PREVISION COLECTIVA Nuevo usuario

BBVA AM, galardonada como
Mejor Equipo de Inversion
Responsable en 2021

Mas Informacion

V] 2]
ontacto

s Actualidad  Sostenibilidad  Alta Newsletter  C t

Comienza el plazo de
X Encuesta Instituto . L s
BBVA de pensiones \ inscripcién en la IX
p Edicién del programa de
e A N becas BBVA AM-Afi
4 < "V Escuelade Finanzas en

gestion de activos

disponible en todo momento
sin necesidad de ser cliente del Banco




Alta en la web con perfil de participe

02 Nos aparecera la siguiente informacion:

Alta de usuario en Pensiones BBWVA




Alta en la web con perfil de participe

03 Seguimos los siguientes pasos:

Alta de usuario en Pensiones BBVA

)

Clave de acceso 3 Confirmacion

ra
c

v RECIBIRA LA INF.DE SU CONTRATO POR CORREQ POSTAL O POR CORREOQ ELECTRONICO SI LO TIENE
VALIDADO

Para activar su acceso en Pensiones BBVA, indique los datos solicitados y pulse "Siguiente”.

Numero de Documento de identidad L .9.0.0.4

NIF {Incluyendo letra) o NIE (tarjeta de residencia)

Nimero de su cuenta Cliente de Pensiones

Mire dénde esta el Codigp Cuenta Cliente  Solicitud del Cddigo Cuenta Cliente

Si no dispone del documento donde viene informado el Cédigo Cuenta Cliente puede solicitarlo aqui

o El documento llegara via email o postal en un plazo estimado de 24/48 horas segun lo tuviese configurado. En caso de que sea via
email verificar que esta correctamente validado.

I:l He leido. comprendo y ac el Tratamiento de Datos Personales [

o Para activar el acceso por DN electrdnico. tiene que activar primero. el alta por NIF o NIE y si dispone de un lector de tarjetas,
dentro de Pensiones BEVA, en la opcién de ment Datos Personales podra activar como método de acceso el DNI electrinico
Ademds, cuando no disponga de lector de tarjetas, siempre pedra acceder por NIF o NIE

1. Introducimos nuestro
Numero de Documento de
Identidad (DNI).

2. Hacemos clic en “Solicitud
Cadigo Cuenta Cliente”.

3. Hacemos clic en “Aqui”.



Alta en la web con perfil de participe
04 jHecho!

Alta de usuario en Pensiones BBVA

Recibira su numero de
cuenta cliente en un
documento que llegara via
email de manera inmediata,
0 via correo postal en un
plazo estimado de entre 7 y
10 dias.

En caso de que sea via
email, por favor verificar que
esta correctamente validado.



Ejemplo

liente  Miperfil

16n publica  Simulador aportaciones  Simulador de cobro de planes

Mis planes

Mis Planes » o
Notificaciones
S e earcpicones  DETECHOScoNoLoN00S,

Correspondencia Virtual

0182-2062-800-008168659 Informacién Fiscal

IBERDROLA 2 9,8758 4.746,5150767 46.875,87 €

y

==/
Designacion de Beneficiarios >

0182-2062-800-008158447

IBERDROLA1 9491 € 10.095,1970874 95.81465€

Simulador Aportaciones

sadoTotal: 142.690,52 €

Saldo anterior 31/12/2006: 06,02€ _
Ao antenor ° 0 Simulador Cobro Planes

Calculadora Pensién Plblica

0% para el cobro en forma de capital seguin IRPF - Agencia Tributaria. Para
obre el total de los derechos consolidados con los [imite

o Saldo con derecho a reduccion d
Pa

asco la reduccion se aplical Jue procedan.



Ejemplo

Mi perfil

agement

Mis planes  Calculador: 16n publica  Simulador aportaciones  Simulador de cobro de planes

Mis planes
|B ER DROLA -I DERECHOS CONSOLIDADOS
95.814,65€ —
. 0182-2062-800-008158447 ~ e Notificaciones
Saldo anterior al 31/12/2006
17.731,27 €
Correspondencia Virtual
Numero de participaciones 10.095,1970874
Valor liquidativo a dia 09/03/2023 949N €

Informacién Fiscal

Consultas |__'q Ficha de producto iy Datos del titular Designacion de Beneficiarios b)

Ultimos movimientos Be= Simulador Aportaciones
VALOR TIPO PARTICIPACION N®PARTICIPACIONES IMPORTE Simulador Cobro Planes
01/04/2022 TRAS.FOND.DEST 10,1909 £ 10.095,1970874 102.878,72 € Calculadora Pensién Pblica >




Acceso a
simuladores
SIMULADOR DE

PLANIFICACION
PRESTACIONES

SIMULADOR DE

APORTACIONES

& El simulador de aportaciones te permite:

m  Ajustar el nivel de ingresos deseado y las

a nl imul r BBVA ra .
Con los Simuladores de podras aportaciones anuales recomendadas.

analizar el objetivo de nivel de vida tras la
jubillgdc.i()n y detectar las necesidades de ahorro = Estimar la pensién de la seguridad social.
periodico

m  Calcular el ahorro fiscal estimado.
m Con el Simulador de Aportaciones de BBVA

podemos calcular cuanto debes aportar a tu = Calcular el capital en el momento de la jubilacion.
plan de pensiones para completar la pension
de la Seguridad Social. = Elresultado quedara recogido en un informe

(resumido o ampliado) entregable al Cliente con
los siguientes datos: Nivel de ingresos, detalle de
la prestacion y una tabla de evolucion y grafico
de rentabilidad esperada para un perfil
determinado.



Acceso a
simuladores

El Simulador de Prestaciones te ayudara a valorar las distintas formas de cobro de la prestacién del Plan de
Pensiones de acuerdo con tus necesidades en el momento de la jubilacion.

El simulador de planificacion de Prestaciones te permite:
Ajustar el nivel de ingresos deseado y las aportaciones anuales recomendadas.
Analizar el impacto fiscal las distintas formas de cobro de la prestacién

El resultado quedara recogido en un informe con el impacto fiscal de las diversas opciones de cobro:
— Capital
— Renta financiera (maximo a 20 afios)
— Mixta (mix capital - renta financiera).

— Optima (forma de cobro que minimiza el pago de impuestos en la prestacion).
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Aviso Legal

Este documento tiene caracter comercial y se suministra sélo con fines informativos y no constituye ni puede interpretarse como una oferta, invitacién o incitacién para la venta, compra o suscripcion de
valores, ni su contenido constituira base de ningtin contrato, compromiso o decisién de cualquier tipo. Este documento no sustituye la informacion legal preceptiva que debera ser consultada con caracter
previo a cualquier decision de inversion; la informacion legal prevalece en caso de cualquier discrepancia. El Folleto informativo esta a disposicién del publico en la pagina www.bbva.es y en la CNMV.

La informacién contenida en este documento se refiere a la fecha que aparece en el mismo, por lo que pudiera sufrir cambios como consecuencia de la fluctuacion de los mercados.

Esta informacién sobre un producto financiero no esta personalizada y puede no ser adecuado para determinados inversores por razén de su especifica posicion juridica, financiera o por sus objetivos de
inversion, por lo que se recomienda a los inversores que obtengan asesoramiento especifico y especializado.

El inversor debe tener en cuenta que la evolucién pasada de los valores o instrumentos o los resultados histéricos de las inversiones, no garantizan la evolucion o resultados futuros.

Ninguna parte de este documento puede ser (i) copiada, fotocopiada o duplicada en ningin modo, forma o medio (ii) redistribuida o (iii) citada, sin el permiso previo por escrito de BBVA AM. Ninguna parte
de este documento podra reproducirse, llevarse o transmitirse a aquellos Paises (o personas o entidades de los mismos) en los que su distribucion pudiera estar prohibida por la normativa aplicable. EI
incumplimiento de estas restricciones podra constituir infraccion de la legislacion de la jurisdiccion relevante.

BBVA o cualquier otra entidad del Grupo BBVA, asi como sus respectivos directores o empleados, pueden tener una posicién en cualquiera de los valores o instrumentos a los que se refiere el presente
documento, directa o indirectamente, o en cualesquiera otros relacionados con los mismos; pueden negociar con dichos valores o instrumentos, por cuenta propia o ajena, proporcionar servicios de
asesoramiento u otros servicios al emisor de dichos valores o instrumentos, a empresas relacionadas con los mismos o a sus accionistas, directivos o empleados y pueden tener intereses o llevar a cabo
cualesquiera transacciones en dichos valores o instrumentos o inversiones relacionadas con los mismos, con caracter previo o posterior a la publicacion del presente documento, en la medida permitida
por la ley aplicable; asimismo BBVA o cualquier otra entidad del Grupo BBVA puede adoptar decisiones de inversién por cuenta propia que sean inconsistentes con las recomendaciones contenidas en el
presente documento.

Creando Oportunidades




