
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

15 Pts 15 Pts 15 Pts 15 Pts 15 Pts 15 Pts 15 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts 34 Pts

A 2654,28 2761,51 2873,08 2989,15 3109,91 3235,56 3366,28 3502,27 3572,32 3643,77 3716,64 3790,97 3866,79 3944,13 4023,01 4103,47 4185,53 4269,25 4354,63 4441,73

B 2220,99 2310,71 2404,07 2501,19 2602,24 2707,37 2816,74 2930,55 2989,15 3048,94 3109,91 3172,12 3235,56 3300,27 3366,28 3433,59 3502,27 3572,32 3643,77 3716,64

C 1858,42 1933,50 2011,61 2092,89 2177,44 2265,41 2356,93 2452,15 2501,19 2551,21 2602,24 2654,28 2707,37 2761,51 2816,74 2873,08 2930,55 2989,15 3048,94 3109,91

D 1555,04 1617,87 1683,23 1751,23 1821,98 1895,60 1972,17 2051,85 2092,89 2134,74 2177,44 2220,99 2265,41 2310,71 2356,93 2404,07 2452,15 2501,19 2551,21 2602,24

E 1301,19 1353,76 1408,45 1465,36 1524,55 1586,14 1650,22 1716,90 1751,23 1786,26 1821,98 1858,42 1895,60 1933,50 1972,17 2011,61 2051,85 2092,89 2134,74 2177,44

A B C D E T.C. T.A.C. T.A.D.

AÑO DIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45,40 33,30 18,39

2945,92 12,07 582,20 582,20 232,88 232,88 232,88 45,40 33,30 18,39

2356,73 9,66 756,86 756,86 407,54 407,54 407,54 36,33 27,26 18,39

931,52 931,52 582,20 582,20 582,20 28,77 21,21 18,39

1106,17 1106,17 756,86 756,86 756,86 28,77 21,21 18,39

1164,39 1164,39 815,08 815,08 815,08

LABORAL FESTIVO 1280,83 1280,83 931,52 931,52 931,52

60,20 85,90

40,35 40,35 JORNADA VACAC. TOTAL

40,35 85,90 211 25 236

73,35 146,70 208 27 235

2 DÍAS 3 DÍAS 204 27 231

150,14

GRUPO SIN CON GRUPO H.E. H.E. 3,63 91,49 375,34

PROFES. DESC DESC PROFES. 1,75% COMP 19,86 137,23 600,55

A 41,24 17,67 A 41,12 17,62 66,13 126,24 900,82

B 34,17 15,33 B 34,99 14,98 189,35 975,89

C 28,28 11,78 C 28,80 12,35 KM 0,46 600,55

D 22,39 9,43 D 22,40 9,59

E 18,85 8,25 E 18,96 8,13 5,28 86,63 COMP. X SALIDA ART.47 34,57La
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. H.E. ESTRUCTURALES O  

FUERZA MAYOR ART.46

H.E. COMPLEMENTARIAS Y 

PLUS EMERG. ART.45

RETÉN EXTRAORDINARIO 

(DISP.AD VI) MÍNIMO DÍAS:

DISPONIBILIDAD ART. 48.1.3

VALOR

S.B. X 12 X 0,1

APLICACIÓN POR GRUPOS PROFESIONALES

A,B,C : DISPONIB. O RETÉN D.E: RETENES

ART.53

DIETAS

ART.55 (SUPUESTOS ESPECIALES)

PLUS CODUCCIÓN ART.44

DESAYUNO

COMIDA O CENA

Hora nocturna=

PLUS DE 

NOCTURNIDAD 

ART. 42

25% DEL SUELDO 

DE SU NIVEL 

RETRIBUTIVO

X 0,25

RETÉN ART.48
MODALIDAD DE JORNADA

NORMAL

TURNO ABIERTO CONTINUO

TURNO ABIERTO DISCONT.

COLECTIVO

IVCCMGV

PERSONAL DIR 1

PERSONAL DIR 2

E

EXCELENTE JORNADAS ANUALES TURNO POR COLECTIVOS EN 

LOS QUE SE COBRA PLUS Y COMPLEMENTO

GRUPOS

A

B

C

COMPLEMENTO 

TURNO (X DIA)
4,71

D

Año 2024

TABLA SALARIAL (SALARIO BASE o S.B. Revisión 3,1% - IV C.C.M.G.V., art 34)

NORMAL

IMPORTES EUROS
GRUPOS PROFESIONALES

A,B

C,D,E

JORNADA

BONUS ART.40 (SE DEVENGA EN NÓMINA DE ABRIL)

COMPLEMENTOS DE CALIDAD, CANTIDAD Y/O PUESTO DE TRABAJO Y AYUDA DE ESTUDIOS 2023 / 2024
PLUS DE TURNO (x DIA) ART.42 ANEXO IV

PRÓXIMO

CUMPLE (DIR)

PLUS DE ASISTENCIA Y PRODUCTIVIDAD ART.39

CATEGORÍAS

INSUFICIENTE

Escalones 

Permanencia en

G
 R

 U
 P

 O

Personal con carta de garantías tiene como garantía el CUMPLE

BIEN

NOTABLE

SOBRESALIENTE

Si
 m

ás
 d

e 
1

7
 r

et
e

n
es

 

al
 a

ñ
o

, s
e 

co
b

ra
n

 

co
m

o
 R

et
. E

xt
ra

o
rd

.

En nivel 1 se cobra el 50% del Plus de Asistencia

COMPLETA

DIETA SIN PERNOCTA LAB.

DIETA CON PERNOCTA LAB.

DESDE EL AÑO QUE CUMPLE 23 HASTA EL AÑO QUE CUMPLE 28

EMPLEADOS, JUBILADOS Y PREJUBILADOS Y EN INCAP. PER. <65A

INTERVENCIÓN (MÁX. 3H) DISP. ADIC. VI

DIETA SIN PERNOCTA FEST.

DIETA CON PERNOCTA FEST.

DESPLAZ.A + DE 300 KM IDA Y VUELTA

AYUDA DE ESTUDIOS 2023 / 2024 (HIJOS Y EMPLEADOS)
DESDE EL AÑO QUE CUMPLE 3 HASTA EL AÑO QUE CUMPLE 6

DESDE EL AÑO QUE CUMPLE 7 HASTA EL AÑO QUE CUMPLE 12

DESDE EL AÑO QUE CUMPLE 13 HASTA EL AÑO QUE CUMPLE 18

DESDE EL AÑO QUE CUMPLE 19 HASTA EL AÑO QUE CUMPLE 22

𝑺𝑩 𝒎𝒆𝒏𝒔𝒖𝒂𝒍 𝒙 𝟏𝟐

𝒉𝒐𝒓𝒂𝒔 𝒂𝒏𝒖𝒂𝒍𝒆𝒔


